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Değerli çalışma arkadaşlarımız,

Sizler için bu hafta da hatırlatma ve bilgilendirmelerimize devam ediyoruz
· Haşeri oluşumunu engellemek ve ortamın temizliğini korumak adına odalarda, servislerde yiyecek tüketmeyiniz.  
· Optimed Hastanesi, yöneticilerini olabildiğince kendi çalışanlarından belirler. İhtiyaç duyulan pozisyon için değerlendirmeler "Yönetici Adayı/ Terfi Değerlendirme Formu"ndaki kriterlere uygun olarak somut ve objektif şekilde yapılır.
  (Bkz: İşe Alım, Terfi ve İşten Ayrılış Süreci Prosedürü)
· [bookmark: _GoBack]Geçtiğimiz günlerde en yüksek düzeyde katılım sağlanarak gerçekleşen çalışan memnuniyet anket sürecini tamamladık. Geri dönüşlerinize öncelikle teşekkür ederiz. 
· Tüm geri dönüşler, iyileştirme fırsatları yakalamak üzere Çalışan Öneri Değerlendirme Kurulu'nda, hastane yönetim toplantılarında tartışılacak ve aksiyonlar için iş listeleri oluşturulacaktır. Gelişmelerle ilgili yöneticileriniz ve kurul sizlere bilgilendirme yapacaktır.
Keyifli ve verimli bir hafta dileriz

