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Hatalarını inkar eder veya şuçu başkalarının üzerine atar.

Diğer çocuklarla iyi geçinemez.

Sınıf arkadaşlarıyla yardımlaşmaz.

Zorluklar karşısında morali çabuk bozulur.

Öğretmenle iş birliğine girmez.

Başka çocuklar tarafından kolayca yönlendiriliyor.

Oyun kurallarına uymaz, mızıkçıdır.

Liderlik özelliğinden yoksundur.

Başladığı işin sonunu getiremez.

Çocuksudur. Olduğundan daha küçük davranır.

Büyüklerin sözünden çıkmaz.

Yerinde rahat duramaz, her an hareket halindedir.

Kolayca heyecanlanır, düşünmeden hareket eder.

Öğretmenin ilgisini hep üstünde ister.

Genellikle arkadaş grubuna alınmıyor.

Diğer çocukları rahatsız eder.

Hayallere dalar.

Somurtur, surat asar.

Mizacı ya da duyguları ani ve belirgin olarak değişir.

Kavgacıdır.
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Kıpır kıpırdır,yerinde duramaz.

Uygun olmayan zamlarda tuhaf sesler çıkarır.

İstekleri hemen yerine getirilmelidir.

Bilmiş tavırları vardır, bilgiçlik taslar.

Aniden parlar, ne yapacağı belli olmaz.

Eleştiriyi kaldıramaz.

Dikkatini belirli bir süre bir konu üzerinde toplayamaz, 

dikkatini sürdürmekte zorluk çeker.


