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Pozisyona Atanan Unvani  : Depo Gorevlisi

Yedegi : Cerkezkdy-Depo Gorevlisi / Corlu International- Eczane goérevlisi
Rapor Verecegi Kisi : Hap BASKANI

Komuta Merkezi : lletigim Sistemlerinin Calistigi Bir Merkez

Gorev: Fiziki ortamin bakimi ve yiyeceklerin yeterli dizeyde olmasi, korunak, tibbi malzeme saglayacak
kaynaklarla iligkili girigimleri organize eder ve yonetir.

|.DERECE ONCELIKLI(0-2 SAAT):

1. Hap Bagkan’in dan gorev alir. Gorevleri, yetki tanimlarini, formlari ve yelekleri iceren paketi alir.

2. Gorev tanimlarini okur ve organizasyon semasini gézden gegirir.

3. ilgili yelegi giyer.

4. Hap Baskan'in dan brifing alir.

5. Lojistik Birim Sorumlulari icerisinden, Depo Sorumlusu, Yemekhane Sorumlusu ve Finans
Sorumlusunu tayin eder, gérev tanimlarini ve yaka kartlarini dagitir.

6. Birim Sorumlularina su anki durum hakkinda bilgi verir, hareket planini belirtir ve gelecek brifing
zamanini tespit eder.

7. Kriz Merkezinin yakinlarinda bir Lojistik Merkezi kurar.

[I.DERECE ONCELIKLIi(2-12 SAAT):

1. Birim Sorumlularindan Depo Sorumlusuna yapilan tam bildirimleri izler ve degerlendirir. Eksiklerin
giderilmesi ile ilgili gereken 6nlemleri alir.Giderilemeyen eksiklerle ilgili olarak HAP Baskanina bilgi verir.

2. Her sekiz saatte bir sunulan personel, kaynak ve c¢esitli harcamalarla ilgili finansal verileri 6zetleyen
finansal durum raporunun onaylar

3. HAP Baskani ile sik sik gorusdar.

4. Hap Baskanin ’dan uygun sekilde birifing ve gincellestirmeler alir. Gorugulen finansal durum raporlarini
uygun birim sorumlularina iletir.

5 Birimlerin durum hareket planlarinin ve sonlandirma prosedurlerinin gincellestiriimesi icin planlama
toplantilarinin zamanlarini belirler.

4. Personel ve kaynak igin yapilan tim isteklerin es zamanli olarak bir kopyasinin Halkla iligkiler
Yetkilisine iletildiginden emin olur. Hastanenin mali bitgesinin finans sorumlusu ile beraber yurutur.

5. Hastanenin su ve yiyecek ihtiyaclarini saptar. Yemekhane hizmetleri sorumlusu ile yemek hizmetinin en
kisa slrede hazir olmasi i¢in gerekli calismalari yapar.

lI.DERECE ONCELIKLIi(12. SAATTEN SONRA):

1. Yapilan igleri ve alinan kararlari bir dizen ve sira iginde kaydeder.

HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HASTANE AFET PLANI KALITE YONETIM TEMSILCISI BASHEKIM
BASKANI
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2. Tum personelin, gonudllulerin ve hastalarin stres belirtileri veya uygunsuz davraniglarini gézlemler.
Kaygilarini Psikolojik Destek Sorumlusuna rapor eder. Tum personelin Tum personelin dinlenmelerini ve
ndbet degisimlerini saglar.

IV. AKTIVASYONU SONLANDIRMA

1. Personelin rutin gérevlerine déndstne yardimci olur.

Afet ile ilgili son brifingleri ve raporlari hazirlar.

Ekipman ve araglarin eski yerlerine yerlesgtiriimesini saglar.

HAP Bagkanina yapilan galismalari raporlar.
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Planlama Yetkilisive Finans Sorumlusu ile birlikte maliyet raporu olusturur.

HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HASTANE AFET PLANI KALITE YONETIM TEMSILCISI BASHEKIM
BASKANI




