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1. PERSONELIN

Unvani : Ameliyathane Hemsiresi

Calistigi Bolim : Ameliyathane

Bagh Oldugu Kisi : Ameliyathane Sorumlu Hemsgiresi, Hemgirelik Hizmetleri Mudura,
Hemsirelik Hizmetleri Direktori

Kendisine Bagl Kadrolar : Kendisine bagl bir kadro yoktur

Yerini Alacak Kisi : Hemsirelik Hizmetleri Mudurt ve Hemsirelik Hizmetleri Direktori vekili

tarafindan uygun gorulecek bir Kigi

2. iSIN TANIMI/ AMACI

Ameliyatlarin basaril bir sekilde ve sorunsuz olarak gergeklestirilebilmesini saglar.
3. GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

Hemsirelerin genel yetki ve sorumluluklari olarak;

Her ortamda bireyin, ailenin ve toplumun hemsirelik girisimleri ile karsilanabilecek saglikla ilgili
ihtiyaclarini belirler ve hemsirelik tanilama sureci kapsaminda belirlenen ihtiyaglar c¢ergevesinde
hemsirelik bakimini kanita dayal olarak planlar, uygular, degerlendirir ve denetler.

Verilen hemsirelik bakiminin kalitesini ve sonuglarini degerlendirir, hizmet sunumunda bu sonuclardan
yararlanarak gerekli iyilestirmeleri yapar ve sonugclari ilgili birime iletir.

TibbT tani ve tedavi planinin uygulanmasinda; hekim tarafindan, acil durumlar disinda yazili olarak
verilen tedavileri uygular, hastada beklenmeyen veya ani gelisen durumlar ile acil uygulanmasi
gereken tani ve tedavi planlarinda mudavi hekimin sifahi tibbi istemini kabul eder. Bu sirecgte hasta ve
calisan guvenligi acisindan gerekli tedbirleri alir.

Hastaya luzumu halinde uygulanmak utzere hekim tarafindan recgete edilen tibbi talepleri bilimsel
esaslara gore belirlenen saglik bakim, tani ve tedavi protokolleri dogrultusunda yerine getirir.

Tibbi tani ve tedavi islemlerinin hizmetten faydalanana zarar verecegini dngérdigid durumlarda,
muadavi hekim ile durumu goértsir, hekim islemin uygulanmasinda israr ederse durumu kayit altina
alarak hekimin yazil talebi Gzerine s6z konusu islemi uygular.

Tibbi tani ve tedavi girisimlerinin hasta Uzerindeki etkilerini izler, istenmeyen durumlarin olugsmasi
halinde gerekli kayitlar tutarak hekime bildirir ve gerekli énlemleri alir.

Gorevi teslim alacak hemsire gelmeden ve gerekli bilgiyi hasta baginda s6zli ve yazil olarak teslim
etmeden ve dogal afet, toplu kazalar gibi olaganUsti durumlarda ise hemsireye olan ihtiya¢ ortadan
kalkmadan kurumdan ayrilamaz.

Hemsirelikle ilgili egitim, danismanlik, arastirma faaliyetlerini yuratur. Mesledi ile ilgili bilimsel
etkinliklere ve hizmet ici egitimlere katihr. Toplumun, 6grenci hemsgirelerin, saghk calisanlarinin ve
adaylarinin egitimine destek verir ve katkida bulunur.

Saglik hizmetlerinin verildigi tim alanlarda etkin bir sekilde gérev alir, olusturulan saglik politikalarinin
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yurdtilmesinde, mevzuat ¢cercevesinde karar mekanizmalarina katilir.

Hizmet sunumunda, hizmetten faydalananlarin bireysel farkhliklarini kabul ederek, insan onurunu,
mahremiyetini ve kiltlrel degerlerini azami 6lglide géz 6nlinde bulundurur.

Tdm uygulamalarini kayit altina alir.

Hastanenin uygulamakta oldugu yoénetim (Saglkta Akreditasyon Standartlari, Saglikta Kalite
Standartlar vb.) uyar, uygulanmasina destek olur. Bu ¢ercevede verilen goérevleri tam ve zamaninda
yerine getirir.

Hastanenin yayinlamig oldugu Genel Bolum Uyum Rehberi'nde (Personel Yodnetmeligi) belirtilen
hususlara uyar.

Yetkiler, Bilgi Yonetimi Proseduriindeki Personel Yetkilendirme Listesi’ne gore belirlenir.

Calistigi bélimde atiklari uygun bicimde ayristirilmasini saglar ve atiklari uygun kutulara atar.
Hastanenin diizenledigi hizmet ici egitimlere katiimak,

Steril Hemsire(scrub) hemsire olarak gorev yetki ve sorumluluklari;

Hemgirenin gorev, yetki ve sorumluluklarinin yani sira;

Ameliyat sirasinda steril alan icinde calisir.

Steril alanin korunmasina yonelik aseptik teknikleri uygular. Bulasmayi (kontaminasyon) énlemek icin
gerekli dnlemleri alir.

Ameliyathanede hasta guvenligine yonelik gerekli dnlemlerin alinmasini saglar ve uygular.

Bir giin 6nceden ertesi gunun ameliyat ve iglem tiplerini gézden gecirir. Alet ve malzeme ile ilgili
hazirlik yapar.

Cerrahi islem suresince ekipte yer alrr.

Cerrahi el antisepsisini uygular. Steril gémlek ve eldiven giyer. Cerrahi ekibin steril gdmlek ve eldiven
giymesine yardimci olur.

islem sirasinda gereken steril alet, diger malzemelerin hazirlanmasini ve kullanimini saglar.

Hastanin steril 6rtilmesine yardim eder.

Malzemeleri kolay alinabilecek sekilde diizenler ve islemin tipine gore cerrahin ihtiyaci olan malzemeyi
Onceden belirleyerek verir.

Cerrahi islem sirasinda ihtiyag duyulan igne, iplik gibi sarf malzemeleri yeteri kadar hazirlayarak
kullanima hazir hale getirir.

islem sonrasi tiim aletleri, kompresler ve tamponlari dolasici hemsire ile birlikte sayar ve kaydeder.
Ameliyat sirasinda alinan doku drneklerini tanimlayarak dolasici hemsireye givenli bir bicimde teslim
eder.

Ameliyat sonrasi malzemelerin temizlenmesini, sayilmasini, listeye uygun sekilde hazirlanmasini, steril
edilmesini ve kullanima hazir bulundurulmasini saglar.

Dolasan(Sirkiile) Hemsire olarak gorev yetki ve sorumluluklari;
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Hemgirenin gorev, yetki ve sorumluluklarinin yani sira;

o Ameliyathanedeki hastanin hemgirelik bakimindan sorumludur.

o Ameliyat 6ncesi, sirasi ve sonrasinda cerrahi ekibin malzeme ihtiyacglarini saglar.

e Hastanin endisesini azaltmak icin psikolojik destek saglar.

e Hasta icin glivenli ve konforlu ¢evre saglamada ekibi gézleyerek yardimci olur.

¢ Uygun hasta bakimi ve hasta guvenligi icin gereken tim uygulamalarini yapar.

e Hastayi islem sonrasi glvenli bir bicimde Unite hemsiresine yazili ve s6zIU sekilde teslim eder.

e Hastanin kimligini dogrular, hasta bilgilerini gézden gegirir.

e Hastanin ameliyat masasina alinmasina, uygun pozisyon verilmesine, guvenliginin saglanmasina

yardim eder, mahremiyetini korur.

e Cerrahi islem siiresince odada kalarak ihtiyaca yénelik destek verir. ihtiyag duyulan tibbi malzemeyi

temin eder. Paket agma standartlarini uygular.

¢ Cerrahi doku orneklerini (spesmen) uygun sekilde hazirlar, etiketler, kayit eder ya da kayit edilmesi icin

sekreterlige teslim eder ve laboratuara génderilmesini saglar.

4. CALISMA KOSULLARI
Caligsma Siiresi

Almasi Gereken Egitimler
Deneme Siresi

5. GEREKLI NITELIKLER
Egitim

Deneyim

Ozel ihtisas/Sertifika
Yabanci Dil

isin Gerektirdigi Ozellikler

Kullanmasi Gereken Cihaz
Ve Ekipmanlar

Bilgisayar Bilgisi

6.ETIK ILKELER

Saglik meslek mensubu;

. Isin ve gérevin niteligi nedeniyle normal mesai saati diye bir tanimlama s6z
konusu degildir. Personel resmi tatil glunleri de dahil olmak Uzere isin
geregine bagh olmayip, personel resmi tatil glnleri de dahil olmak tzere isin
geregine bagli olarak her giiniin her saatinde calisabilir

: Oryantasyon Egitimi ve diger kurum ici egitimler

: 2 Ay

: SML. Acil Tip Teknisyenligi, Saglik Memurlugu, Hemsgirelik, Yuksekokul
Lisans Hemsirelik mezunu olmasi
: Enaz 5 yillik deneyime sahip olmasi gerekmektedir
: Ameliyathane Hemsireligi ile ilgili sertifikalar tercih nedenidir.
: Zorunlulugu yoktur.
: Yogun is ylUku ve stresli ortamlarda calisabilmek, empati, etkin karar
verebilme becerisi, Liderlik ve yonetim, kriz ydnetimi ve organizasyon
Ozelliklerinin gelismis olmasi, insanlarla rahat iletisim kurabilme,
: Ameliyathane ile ilgili tim cihazlar

: Microsoft Office ve Windows programlari, Hastane Yazilim Programlari

HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HEMSIRELIK HIZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
DIREKTORU




KALITE YONETIM DOKUMANLARI Dokiman No :KU-GT-34
Yayin Tarihi : 25.02.2009
Revizyon No : 03

§ . . . .
AMELIYATHANE HEMSIRESI Revizyon Tar:08.02.2023
i IS/IGOREV TANIMI Sayfa No :4/5

1. Bireylerin ve toplumun saghgini birinci 6nceligi sayar

» Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

» Saglik hizmeti sunarken, aldigi egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin
tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.

2. Daima en Ust diizeyde hizmet vermeye gayret eder

3. Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir

» Hastanin kendi sagligi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun igin hastaya, saglik
durumu hakkinda, hastanin kiltirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli
bilgilendirme yapar.

* Hastanin; irki, etnik kokeni, kilttrd, politik gérusu, dini, inanci, meslegdi, sosyal durumu, medeni hali,
cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegdi, ekonomik
konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

* Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet,
adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri cercevesinde yapar.

* Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim tanimlanabilen bilgiler ile
diger tum kigisel bilgileri, lumunden sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi,
beden ve duslnce mahremiyetine saygi gosterir.

4. Meslegini mesruiyet ve durtstlik ¢ergevesinde uygular

» Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel gérisler dogrultusunda
sosyokdultirel degerleri dikkate alarak yGrutar.

Bireye ve topluma karsi dirlst davranir, aldatici olmaz.

» Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel arastirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir
uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.

7. CALISAN BEYANI

Gorev, yetki ve sorumluluklarimi okudum ve anladim. Bir nishasini elden aldim, geregini yapacagimi
kabul ve beyan ederim. (Asagidaki kutuya el yaziniz ile bu ifadeyi yaziniz.)
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HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HEMSIRELIK HIZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
DIREKTORU




KALITE YONETIM DOKUMANLARI

OPTIMEDE

AMELIYATHANE HEMSIRESI
IS/IGOREV TANIMI

Dokiman No :KU-GT-34
Yayin Tarihi : 25.02.2009
Revizyon No : 03
Revizyon Tar:08.02.2023
Sayfa No :5/5

HAZIRLAYAN

KALITE SISTEM ONAYI

ONAY

DIREKTORU

HEMSIRELIK HIZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU

BASHEKIM




