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KALITE YONETIM DOKUMANLARI YayinTarihi :10.09.2009

OPTIMED Revizyon No:02[

PERSONEL ORYANTASYON FORMU Revizyon Tar.:15.03.2024
SayfaNo :1/1

Oryantasyon takip formu: Bu form yeni igse baslayacak personelin ilk yapacagi islemlerin takibi igin
diizenlenmistir.

PERSONEL BILGILERI

ADI SOYADI : ISE BASLADIGI TARIH:
BOLUMU/GOREViI:

ISE BASLANGIC ORYANTASYON

Gorev Tanimin Teblig Edilmesi

Genel ve Bolim Uyum Rehberi (Personel
Yo6netmeligi)'nin Verilmesi

TEMEL ORYANTASYON EGITIMLERI

Egitim Oncesi Sinav Notu:

Egitimin Adi Egitimcinin Adi Soyadi Egitim Siresi| Egitimci imza

HASTANENIN VE BiIRIM SORUMLULARININ TANITIMI

PERSONEL OZLUK HAKLARI EGITIMI

KURUMSAL ILETiSIM VE TANITIM

HASTA HAKLARI VE MAHREMIYETI

KALITE YONETIM SISTEMI VE ISTENMEYEN
OLAYLARIN BILDIRIMI

HASTANE ENFEKSIYONU KAVRAMI,EL HIJYENI VE
iZOLASYON VE COVID 19 ONLEMLERI

HASTA GUVENLIGI TEMEL EGITIMI

ACIL DURUM KODLARI EGITIMI

ANNE SUTU VE BEBEK DOSTU HASTANE EGITiMi

ILETISIM EGITIMI

ATIK YONETIMI EGITIMI

iS SAGLIGI VE GUVENLIGI TEMEL EGITIMI

BiZMED EGITIiMi

KVKK EGITIMI

CiHAZ GUVENLIGI VE TEMIZLIGI

Egitim Sonrasi Sinav Notu:

Personel insan Kaynaklari Direktorii Kalite Yonetim Direktoru




