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1. PERSONELIN
Unvani

Calistigi Bolim

Bagli Oldugu Kisi
Kendisine Bagh Kadrolar
Yerini Alacak Kisi

2. iSIN TANIMI

: NUkleer Tip Teknisyeni

: Nikleer Tip Uzmani

: Hemsirelik Hizmetleri Direktori

: Kendisine bagl bir kadro yoktur.
: NUkleer Tip Teknisyeni

Nukleer Tip Uzmaninin dahilinde nikleer tip tetkiklerinin gergeklestiriimesini/gérintilenmesini uygun bir

sekilde gerceklestirmek.

3. GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

e Nukleer Tip bélumune gelen hastalari anamnez alacak gorevli personele yonlendirmek.

e Verilecek olan saglik hizmeti konusunda hasta ve hasta yakinlarina anlasilir bir sekilde bilgi vermek.

e Sicak oda igerisinde hastalara uygun radyofarmasotikleri hazirlamak ve uygun dozlarda

hastaya enjekte edilmesi icin hemsireye vermek.

e Hastalara goére dozlari ayarlanmis radyofarmasétiklerin oral, intravendz, intraartikiler,

intrakaviter, intradermal, intraarteryal, intratekal yoldan veya inhalasyon yoluyla verilmesinde

yardimci olmak.

e Radyofarmasoétikler hastaya verildikten sonra tani amaciyla emisyon ve/veya transmisyon

yoluyla, gama kamera ve pozitron emisyon tomografisi gibi gérintileme cihazlari kullanarak

goruntileme yapmak.

e Radyoaktif maddeleri kullanarak vicut sivi, doku ve atiklarinda hormone, enzim, vitamin, ilag

dlzeyi ve benzeri gibi dlgtimleri ve in vivo olarak biyo daditim galismalari yapmak.

e Radyofarmasoétik ve radyoaktif maddeleri kullanarak goérintileme olmaksizin in vivo ya da in

vitro ortaminda fonksiyonel tetkikleri yapmak

e Gunlik calisma oncesinde ¢ekim odasinda bulunan cihazlari ve pargalarini gorsel olarak

kontrol etmek.

e Goruntulemesi yapilan hastayr gdndermeden alinan imajlarin arastirma gorevlileri tarafindan

degerlendiriimesini saglamak.

e Hastalardan alinan imajlarin proses islemlerini yapmak ve imajlarin hastane pasc sistemine

aktariimasini saglamak.

e Ure nefes testi ve Tiroid uptake testlerini uygulamak ve yardimci olmak.

e Dozimetre kullaniminda azami hassasiyet géstermek ve radyasyon guvenligine uymak.

e Goruntuleme cihazlar ile ilgili bir sorun ¢ikmasi durumunda bu sorunu Nukleer Tip
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Uzmanina bildirmek,

e Nukleer Tip ¢alisanlari igin dizenlenen bdolim igi ve bolim disi egitimlere katiimak,

e Nukleer Tip uzmaninin kendisine verdigi yetkileri, konusu ve bilgisi dahilinde kullanmak.

e Tani ve tedavi amaciyla kullanilan radyoaktivitenin kalan kisminin ve radyoatif atiklarin uygun
sekilde insan saglidina ve gevreye zararsiz hale getiriimesini saglamak.

e Yukarida s6zu edilen iglemleri yapmak icin kullanilan cihazlarin kalite kontrollerini radyoaktif
kaynak veya diger gerecleri kullanarak yapmak.

e Kurumun belirledigi kilik kiyafet ve ise devam konusunda titiz davranmak.

e (Calisma arkadaglari ile iligkilerinde is birligini kolaylastiracak tutumda ve etk kurallara
uygun davranmak.

e Bu listede yer almadigi halde listede yer alan gorevlerin yapilmasi sirasinda ihtiyac olan diger
gorevleri yapmak.

e idarece verilen diger gorevleri yapmakla sorumludurlar.

4. CALISMA KOSULLARI

Calisma Siiresi . Isin ve gorevin niteligi nedeniyle normal mesai saati diye bir tanimlama s6z
konusu degildir. Personel resmi tatil ginleri de dahil olmak Uzere isin geregine
bagli olmayip, personel resmi tatil gunleri de dahil olmak Uzere isin geregine
bagli olarak her giinin her saatinde ¢aligabilir.

Almasi Gereken Egitimler  : Oryantasyon Egitimi ve diger kurum ici egitimler

Deneme Siiresi 12 Ay

5. GEREKLI NITELIKLER

Egitim : Radyoloji teknisyeni mezunu olmak

Deneyim : En az 3 yilhk deneyime sahip olmasi gerekmektedir
Ozel intisas/Sertifika

Yabanci Dil :Yabanci dil bilmesi tercih nedenidir.

isin Gerektirdigi Ozellikler ~ :Egitim becerilerine sahip, “ Egiticinin Egitimi” almis, mesleki yeniliklere agk,
iletisim, organizasyon-liderlik ve yonetici vasiflara sahip, problem ¢ézme
yetenegdi gelismis, iyi bir rehber ve danismanlik yapabilmeli, SKS ve diger
kalite uygulamalarina hakim olmalidir.

Kullanmasi Gereken Cihaz : Isiile ilgili tim cihazlar

Ve Ekipmanlar

Bilgisayar Bilgisi : Microsoft Office ve Windows programlari, Hastane Yazilim Programlari
HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HEMSIRELIK HIiZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
DIREKTORU
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6.ETIK ILKELER

Saglik meslek mensubu;

1. Bireylerin ve toplumun sagligini birinci 6nceligi sayar

» Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.

» Saglik hizmeti sunarken, aldigi egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve imkanlarinin
tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.

2. Daima en Ust dizeyde hizmet vermeye gayret eder

3. Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir

» Hastanin kendi sagligi ile ilgili karari kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in hastaya, saglik
durumu hakkinda, hastanin kultirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen gostererek dogru ve yeterli
bilgilendirme yapar.

» Hastanin; irki, etnik kokeni, kiltdrd, politik gérisd, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu, medeni hali,
cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel yetenegdi, ekonomik
konumu ya da diger tutumlari temelinde ayrimcilik yapmaz.

* Mevcut kaynaklarin dagitimini; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak, hakkaniyet,
adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri gergevesinde yapar.

» Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tim tanimlanabilen bilgiler ile
diger tum kisisel bilgileri, 6lumunden sonra bile gizli tutar. Ayni zamanda, saglik hizmeti alanlarin bilgi,
beden ve dusunce mahremiyetine saygi gosterir.

4. Meslegini mesruiyet ve durtstlik ¢ergevesinde uygular

» Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goérugler dogrultusunda
sosyokulturel degerleri dikkate alarak yarutur.

Bireye ve topluma karsi durust davranir, aldatici olmaz.

» Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel aragtirma veya egitim faaliyetleri ile belli bir
uygulamay kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.

7. CALISAN BEYANI

Gorev, yetki ve sorumluluklarimi okudum ve anladim. Bir nushasini elden aldim, geregini yapacagimi kabul

ve beyan ederim. (Asagidaki kutuya el yaziniz ile bu ifadeyi yaziniz.)

HAZIRLAYAN KALITE SISTEM ONAYI ONAY
HEMSIRELIK HIZMETLERI KALITE YONETIM DIREKTORU BASHEKIM
DIREKTORU
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